Anexo V
CONSENTIMENTO INFORMADO
Sandra Denise Meira Lopes, Licenciada em Psicologia, pela Universidade de Évora, a estagiar no Divisão de Gestão de Recursos Humanos da Câmara Municipal de Évora sob tutoria da Socióloga Drª Cristina Bernardo, encontra-se no âmbito da sua dissertação de Mestrado em Psicologia das Organizações e do Trabalho a realizar a recolha de dados para a investigação.
 	O estudo a efectuar irá incidir sobre as causas mais comuns das ausências dos funcionários da Câmara Municipal de Évora na jornada normal de trabalho. 
Com o objectivo de uma mais eficaz recolha da informação, a entrevista será gravada, estando garantida a total confidencialidade dos dados recolhidos. 
O seu envolvimento nesta pesquisa, bem como os procedimentos desta não resultarão em nenhum dano físico ou psicológico, ficando salvaguardada a sua identidade e a de todos os participantes; a sua participação não implicará nenhum custo financeiro.
As informações prestadas são apenas para fins de investigação, não há respostas incorrectas, o importante é a sua opinião.
Pode não concordar em participar da investigação ou retirar-se dela a qualquer momento.
A colaboração neste estudo é voluntária, pelo que não deverá sentir-se obrigado/a a participar. 
Tendo recebido as devidas informações e estando ciente dos objectivos da investigação e dos meus direitos. Afirmo concordar em participar voluntariamente, no projecto de investigação levado a cabo pela Psicóloga Estagiária da Divisão de Recursos Humanos da Câmara Municipal de Évora, Sandra Denise Meira Lopes, englobado no Projecto da sua Dissertação de Mestrado declarando, ainda, conhecer os termos da mesma e autorizando a publicação de dados. 
                                                                  Assinatura do(a) Participante
___________________________________
                      


                                                                   Assinatura da Investigadora             
___________________________________
